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Pani Izabela Jakubowska

Dyrektor Gimnazjum

w Borzechowie
sekretariat@gimborz.szkolnastrona.pl

Szanowna Pani

W odpowiedzi na Pani pismo z 13 sierpnia 2019 r., ktére do Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Lublinie wptyneto 19 sierpnia 2019 r., o udzielenie wyjasnienia w sprawie
sposobu obliczania odpraw dla nauczycieli wygaszanego gimnazjum, uprzejmie informuje, ze
zasady i tryb wyptacania nauczycielom gimnazjum prowadzonego przez jst, ktérych stosunek
pracy ulegnie rozwigzaniu zdniem 31 sierpnia 2019 r. w zwigzku ze zmianami
organizacyjnymi powodujacymi wygaszenie ksztalcenia w gimnazjum, reguluja przepisy
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60 z p6zn. zm.).

Art. 226 ustawy dotyczy rozwiagzania stosunku pracy z nauczycielami gimnazjéw
prowadzonych przez jst a zatrudnionych na podstawie mianowania lub umowy o prace na
czas nieokreslony, ktorych dalsze zatrudnienie w roku 2018/2019 z uwagi na zmiany
organizacyjne zwigzane ,,z wygaszaniem gimnazjow” jest niemozliwe. Rozwigzanie stosunku
pracy z takim nauczycielem nastepuje z dniem 31 sierpnia 2019 r. Nauczycielowi
mianowanemu przystuguje odprawa w wysokosci szesciomiesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego, a nauczycielowi zatrudnionemu na podstawie umowy o prace na czas
nieokreslony, przystuguja $wiadczenia okre$lone w przepisach o szczegdélnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw,
zgodnie z trescig art. 226 ust. 3 ww. ustawy.

Sposob 1 wysokos¢ odprawy przystugujacej nauczycielowi, z ktérym rozwiazano
stosunek pracy z powodu ,,wygaszania ksztalcenia w gimnazjum” zostat okreslony w art. 225
ust. 11 ustawy. W przepisie tym okre$lono takze wysokos$¢ odprawy dla nauczyciela, ktéremu
ograniczono w latach 2017/2018 lub 2018/2019 zatrudnienie ustalajac, ze jej wysokosé
oblicza si¢ z uwzglednieniem wymiaru zaje¢ obowigzkowych nauczyciela z miesiaca
przypadajgcego bezposrednio przed zastosowaniem ograniczenia zatrudnienia.

Zdaniem Izby, nauczycielom, ktérym ograniczono wymiar zatrudnienia na podstawie
art. 225 ustawy przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe, przy rozwiazaniu



stosunku pracy nalezy wyplaci¢ odprawe, obliczong w oparciu o wynagrodzenie
uwzgledniajace wymiar zatrudnienia z miesigca przypadajgcego bezposrednio przed
ograniczeniem tego zatrudnienia, za$ ograniczenia zatrudnienia w roku szkolnym 2009/2010
i 2013/2014 nie powinny by¢ w tej sytuacji brane pod uwagg.

Jednoczeénie informuje, ze Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie prowadzi
dziatalnos$¢ instruktazowa i szkoleniows, przedstawia wylacznie swoje stanowisko i nie jest
upowazniona do dokonywania wigzacej wyktadni przepisow prawa.

Z powazaniem,
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