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WNIOSEK O UDZIELENIE WYJASNIENIA W ZAKRESIE STOSOWANIA
PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH

Podstawa prawna: Art. 13 pkt 11 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 o regionalnych izbach

obrachunkowych
(Dz.U. z 2019, poz. 2137)

A. ADRESAT WNIOSKU
Regionalna Izba Obrachunkowa w Biatymstoku, ul. Branickiego 13, 15-085 Biatystok
B. DANE WNIOSKODAWCY

B.1. DANE IDENTYFIKACYJNE
Rodzaj wnioskodawcy (zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat)

1. jednostka samorzadu terytorialnego 2. zwigzek migdzygminny 3. stowarzyszenie gmin, gmin i powiatéw
4. zwigzek, stowarzyszenie powiatow 5. samorzadowe jednostki organizacyjne 6. beneficjenci dotacji z budzetow jst
(w tym samorzadowe osoby prawne) (w zakresie ich wykorzystania)
Nazwa peina

Centrum Edukacji Nauczycieli w Lomzy

B.2. ADRES SIEDZIBY

Powiat Gmina Miejscowosé
M. Lomza tomza Fomza
Ulica Nr domu Nr lokalu
Plac Kosciuszki 2

Kod pocztowy Poczta

18-400 tomza

B.3. WSKAZANIE PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH BEDACYCH
PRZEDMIOTEM WYJASNIENIA W ZAKRESIE ICH STOSOWANIA

Nalezy wskazac jednostki redakcyjne przepiséw wraz z nazwg aktu prawnego do kazdego zaistnialego stanu faktycznego lub zdarzenia
przysztego (bez przytaczania tresci przepisow)

art. 4 ust. 1 ustawy z 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow
jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1872)

§ 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 2z dnia 26 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegolowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienig¢znego za urlop wypoczynkowy
nauczycieli ( Dz. u z 2020 r. poz.1455)

C. PRZEDSTAWIENIE ZAISTNIALEGO STANU FAKTYCZNEGO (STANOW
FAKTYCZNYCH), ZDARZENIA PRZYSZEEGO (ZDARZEN PRZYSZLYCH

I PYTANIA (PYTAN)
Krétki opis stanu faktycznego (stanéw faktycznych), zdarzenia przyszlego (zdarzen przysztych), bez dokumentacji sprawy.

Nauczyciele zatrudnieni w placowce doskonalenia nauczycieli w ramach stosunku pracy otrzymali
dodatkowe wynagrodzeniec — dodatek motywacyjny za dodatkowe obowigzki zwigzane z realizacjg
projektu pn. ,,Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji




zadan zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w ksztalceniu na odleglosé”
realizowanego w ramach II osi priorytetowej Programu Operacyjnego Widza Edukacja Rozwdj.

Dodatek motywacyjny zostal przyznany w oparciu o art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela oraz uchwatg nr XX1/267/2020 Sejmiku Wojewoddztwa Podlaskiego z dnia
28 wrzesnia 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli okreslajacego
wysokos¢ i szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego

Dodatek motywacyjny zostal przyznany na okres od 2 do 5 miesigcy i zostal w calosci sfinansowany
ze $rodkéw unijnych.

W/w projekt zostat zrealizowany i rozliczony w catosci w 2022 roku.

Pytanie (pytania) przyporzadkowane do stanu faktycznego (standw faktycznych) lub zdarzenia przyszlego (zdarzen przysziych)
przedstawionego wyzej

Czy zgodnie z obowigzujacym stanem prawnym wyplacone dodatki motywacyjne dla nauczycieli ze
srodkéw unijnych nalezy uwzglednié w podstawie naliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego

za 2022 1.7

D. WLASNE STANOWISKO W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZAISTNIALEGO
STANU FAKTYCZNEGO LUB ZDARZENIA PRZYSZEEGO

Stanowisko wnioskodawcy do pytania (pytari) przedstawionego w czgsci C.

Przepisy nie precyzuja jednoznacznie powyzszej kwestii, w zwigzku z powyzszym nalezy
interpretowa je na korzys¢ pracownika i wlicza¢ dodatek motywacyjny do podstawy dodatkowego
wynagrodzenia rocznego. Ponadto dodatek motywacyjny miesci si¢ w katalogu skladnikow
uwzglednianych do wyliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

Data wypetnienia wniosku Imig i nazwisko wnioskodawcy lub osoby | Podpis wnioskodawcy lub osoby
upowaznionej upowaznignej

12.01.2023 )
Bernard Zbigniew Kossakowski

mgr Bernard Zbigniew Ko.vsakowsk't"J
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Regionalna Izba Obrachunkowa w Bia!xmstoku

Od: Grazyna Gotaszewska - CEN w tomzy <g.golaszewska@cen.lomza.pl>
Wystano: piatek, 13 stycznia 2023 08:58

Do: bialystok@rio.gov.pl

Temat: whniosek o udzielenie wyjasnienia

Zataczniki: doc00341220230113080606.pdf
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Dzien dobry
Bardzo prosze o udzielenie wyjasnienia, wniosek w zatagczeniu.
Dziekuje.

Pozdrawiam

Grazyna Gotaszewska

Gtéwna ksiegowa

Centrum Edukacji Nauczycieli w tomzy
Plac Tadeusza Kosciuszki 2

18 - 400 tomza

tel. 86 216 42 17 wew. 30

WWW.CEN.LOMZA.PL
HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/CENLOMZA/

Administratorem Twoich danych osobowych jest Centrum Edukacji Nauczycieli w tomzy, PI. Kosciuszki 2, 18-400
tomza, e-mail:

cen@cen.lomza.pl lub tel. (86) 216 42 17. W sprawach dotyczacych danych osobowych przetwarzanych przez
administratora, mozesz sie skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych pod wskazanym numerem telefonu lub
mailowo:

inspektor@cen.lomza.pl. Twoje dane osobowe s przetwarzane* w celu nawigzania lub zachowania kontaktu z CEN
w tomzy.

Ze szczeg6towymi informacjami dotyczacymi przetwarzania Twoich danych osobowych oraz przystugujacych Ci praw
mozesz zapoznac sie na stronie

internetowe;j:

https://www.cen.lomza.pl/o—cen/ochrona—danych-osobowych/obowiazek—informacyjny

* Podstawa prawna: rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE"



REGIONALNA 1ZBA OBRACHUNKOWA W BIAtYMSTOKU

15-085 Biatystok, ul. Branickiego 13, tel. 085 748 46 20, fax 085 748 46 30

Biatystok, 24 stycznia 2023 r.
RIO.11.025-2/23

Pan

Bernard Zbigniew Kossakowski
Dyrektor

Centrum Edukacji Nauczycieli
w Lomzy

Odpowiadajgc na wniosek z dnia 12 stycznia 2023 roku, o udzielenie wyjasnienia
w sprawie uwzgledniania dodatku motywacyjnego sfinansowanego ze $rodkéw unijnych
w podstawie naliczania nauczycielom dodatkowego wynagrodzenia rocznego Regionalna
Izba Obrachunkowa w Biatymstoku przedstawia nastepujacy poglad w sprawie.

Na podstawie art. 48 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762 z pbézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1872) ustalajgc nauczycielowi dodatkowe wynagrodzenie roczne uwzglednia
sie ,wynagrodzenie i inne swiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczenia
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy, a takze wynagrodzenie za urlop
wypoczynkowy oraz wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy przystugujace
pracownikowi, ktéry podjat prace w wyniku przywrdcenia do pracy.” Zgodnie zas z § 1 ust. 1
pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie
szczegoOtowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop
wypoczynkowy nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1455) w wynagrodzeniu za urlop
wypoczynkowy nauczyciela uwzglednia sie, miedzy innymi, dodatek motywacyjny.

Majgc na uwadze powyzsze dodatek motywacyjny, bez wzgledu na to czy zostat
sfinansowany ze $rodkéw unijnych czy nie, nalezy uwzgledni¢ w podstawie naliczania
nauczycielom dodatkowego wynagrodzenia rocznego

W aktualnie obowigzujgcym porzgdku prawnym brak jest podmiotu upowaznionego
do wydawania wigzacej wyktadni przepisow prawa. Niniejsze stanowisko w sprawie prosze
potraktowac jako niewigzgcg opinie prawna.

astepca Prezesa
Regionalnej Izby Obrachunkowe;j
w Biatymstoku

Ewa Czofpinska
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