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1 DZIELENIE WYJASNIENIA W ZAKRESTE STOSOWANIA

[ Podstawa prawna: Art. 13 pkt 11 ustawy z dnia 7 paZdziernika 1992 o regionalnych izbach
obrachunkowych (Dz.U. z 2019x, poz. 2137 z péin. zm.)

A. ADRESAT WNIOSKU

Regionalna Izba Obrachunkowa w Kielcach, ul. Targowa 18, 25-520 Kielce

B. DANE WNIOSKODAWCY

B.1. DANE IDENTYFIKACYJINE

Rodzaj wnioskodawcy (zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat)

1. jednostka samorzadu terytorialnego 2, zwigzek miedzygminny 3. stowarzyszenie gmin, gmin i powiatow
4. zwigzek, stowarzyszenie powiatéw X 5. samorzadowe jednostki organizacyjne 6. beneficjenci dotacji z budzetow jst
(w tym samorzadowe osoby prawne) { w zakresie wykorzystania przyznanych
dotagji)
Nazwa pelna

Gminne Centrum O$wiaty w Bodzechowie

B.2. ADRES SIEDZIBY

Powiat Gmina

Ostrowiecki Bodzechow

Ulica Nr domu

SZk(;Ill;i o 7 -
Kod pocztowy Pocata

27-420 . Bodzechéw

B.3. WSKAZANIE PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH BEDACYCH
PRZEDMIOTEM WYJASNIENIA W ZAKRESIE ICH STOSOWANIA

Nalezy wskazaé jednostki redakcyjne przepiséw wraz z nazws aktu prawnego do kazdego zaistniatego stanu faktycznego lub zdarzenia
przyszlego (bez przytaczania trefei przepisow)

1) art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762),

2) art. 35a ust. 1 i ust. 3-4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst

jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),

3 art. 48 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
72021 r. poz. 1762),

4) art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej (tekst jednolity Dz. U. 22018 r. poz. 1872 ze zm.),

5) §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 roku w sprawie
szczegblowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienigznego za urlop
wypoczynkowy nauczycieli (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1455),

6) art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity
Dz. U. 22021 r. poz. 305 ze zm.)




C. PRZEDSTAWIENIE ZAISTNIALEGO STANU FAKTYCZNEGO (STAN ow
FAKTYCZNYCH), ZDARZENIA PRZYSZLEGO (ZDARZEN PRZYSZLYCH
I PYTANIA (PYTAN)

Opis stanu faktycznego (stanow faktycznych), zdarzenia przysztego (zdarzen przysziych)

Na podstawie zawartej umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu ,, Kazdy chwat z komputerem
za pan brat! Wsparcie rozwoju edukacyjnego uczniéw i nauczycieli z gminy Bodzechéw” (tytul projektu)
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020
(RPO W$ 2014-2020) wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego, Gmina Bodzechéw
realizuje projekt unijny. Zgodnie z w/w projektem zatrudnieni w szkolach nauczyciele prowadza zajecia
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, a za kazda godzing prowadzenia tych
zajgé otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w sposob okreslony w art. 35 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela. Ponadto stosownie do zapiséw zaakceptowanego wniosku o dofinansowanie projektu,
stawka wynagrodzenia nauczyciela wyrazona w z{/1h pracy zostala tak skalkulowana, ze uwzglednia_

koszt _dodatkowego meel (proporcjonalnie  do  osiagnietego

wynagrodzenia z tytutu realizacji zajec finansowanych ze $rodkéw unijnych).

Pytanie (pytania) przyporzadkowane do stanu faktycznego (standw faktycznych) lub zdarzenia przysziego {zdarzen przyszlych) przedstawionego
wyiej

Czy wobec powyzszego stanu faktycznego Gminne Centrum Os$wiaty w Bodzechowie, jako gminna
Jednostka organizacyjna utworzona mi.in. do obstugi finansowej szkét objetych realizacja w/w projektu,
przy ustalaniu wysokoéci dodatkowego wynagrodzenia rocznego naleznego nauczycielom, winna
uwzglednia¢ w podstawie wymiaru dodatkowego wynagrodzenia rocznego wynagrodzenie otrzymane
z tytutu realizacji zaje¢ finansowanych ze srodkéw unijnych?

D. WLASNE STANOWISKO W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZAISTNIALEGO
STANU FAKTYCZNEGO LUB ZDARZENIA PRZYSZLEGO

Stanowisko wnioskedawcy do pytania (pytan) przedstawionego w czesei C.

Zdaniem wnioskodawcy przy ustalaniu wysokosci dodatkowego wynagrodzenia rocznego naleznego
nauczycielom, w podstawie wymiaru dodatkowego wynagrodzenia rocznego M————ZU‘EEM
wynagrodzenia otrzymanego z tytulu realizacji zajeé finansowanych ze §rodkéw unijnych.

Swoje stanowisko wnioskodawca wywodzi z faktu, iz wynagrodzenie ztytulu realizacji zajec
finansowanych ze $rodkéw unijnych nie jest rodzajowo tozsame z agrodzeniem_za odziny

ponadwymiarowe-i-za-gedziny doraznych zastepstw; jedynie wysokosé tego wynagrodzenia ustala sie jak |




wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw, stosownie do brzmienia
art. 35a ust. 1 w zw. z art. 35 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. Ponadto art. 30 ust. 1 ustawy Karta
Nauczyciela oraz §1 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001
roku w sprawie szczegdtowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop
wypoczynkowy nauczycieli (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1455), wskazuja wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw jako rodzajowo odrebne wynagrodzenie, nie

obejmujace swym zakresem wynagrodzenia z MW@M-
Jednoczesnie zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu

rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1872 ze zm.),
| wynagrodzenie roczne ustala sig¢ w wysokosci 8,5% sumy wynagrodzenia za prace ofrzymanego przez
pracownika w ciggu roku kalendarzowego, za ktory przystuguje to wynagrodzenie, uwzgledniajac
wynagrodzenie i inne s$wiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczenia ekwiwalentu
pienieznego za urlop wypoczynkowy, a takze wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy oraz
wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy przystugujace pracownikowi, ktoéry podjat prace
w wyniku przywrdcenia do pracy. Wspomniany wyzej §1 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 roku w sprawie szczegbélowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu pienigznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli (tekst jednolity Dz. U. z 2020 1. poz. 1455)

nie_wymienia wynagrodzenia z tytulu realizacji zajeé finansowanych ze srodkéw unijnych jako
Swiadczenia-uwzgleduianego przy obliczaniu wynagrodzenia za nrlop. wypoczynkowy nauczycieli:

Whnioskodawca zaznacza, ze kierujge sig pogladem wyrazonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
zawartym w odpowiedzi z dnia 27.02.2019 r. na interpelacj¢ poselska nr 29175, w zaakceptowanym
wniosku o dofinansowanie projektu zabezpieczono stosowne srodki na dodatkowe wynagrodzenie roczne
nauczycieli (proporcjonalnie do osiagnigtego wynagrodzenia z tytulu realizacji zajeé finansowanych ze
srodkéw unijnych). Jednakze z uwagi na poglad Regionalnej Izby Obrachunkowej w Biatymstoku,
wyrazony w pismie z dnia 13 lipca 2021r. znak pisma: RIO.1L025-18/21, z ktdérym wnioskodawca
catkowicie si¢ zgadza, pojawily sie uzasadnione watpliwosci interpretacyjne przepiséw prawa
wskazanych w.czesci B.3. niniejszego wniosku. Biorac pod uwage brzmienie art. 44 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 305 ze zm.) tj. Ze
wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane m.in. w sposéb celowy i oszczedny, konieczne stato sig
wystgpienie z przedmiotowym wnioskiem.

Data wypelnienia wniosku Imig.i nazwisko wnioskodawcey [ub osoby upowazniongj
22 listopad 2021r.

Sylwia Masternak

Kierownik Gminnego Centrum Oswiaty
w Bodzechowie
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Pani Sylwia Masternak
Kierownik

Gminnego Centrum Oéwiaty
w Bodzechowie

Szanowna Pani Kierownik, wnioskiem z dnia 22.11 2021 roku, doreczonym na adres Regionalnej
izby Obrachunkowej w Kielcach w dacie 24.11.2021 roku, zwrécita sig Pani o udzielenie odpowiedzi na
pytanie:

Czy dla nauczycieli realizujacych projekt ,Kazdy chwat z komputerem za pan brat” Wsparcie rozwoju
edukacyjnego uczniow i nauczycieliz gminy Bodzechow' w ramach RPO Wojewodziwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, nalezy uwzgledniac
w podstawie wymiaru dodatkowego wynagrodzenia rocznego wynag rodzenie otrzymane z tytulu realizacji
zajet finansowanych ze srodkow tego projektu?

Z opisu stanu faktycznego wynika, 7e zgodnie z wiw projektem, zatrudnieni w szkolach nauczyciele
prowadz zajgcia bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, a za kazdg godzing
prowadzenia tych zajgt otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w art. 35 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela. Zgodnie z zapisami zaakceptowanego wniosku o dofinansowanie projekiu, stawka
wynagrodzenia nauczyciela uwzglednia koszt dodatkowego wynagrodzenia rocznego nauczycieli
{proporcjonalnie do osiagnietego wynagrodzenia z tytutu realizacji zajgé finansowanych ze $rodkow
unijnych).

Odpowiadajac na to pytanie, wskazaé nalezy na nastepujace okolicznosci.

Zgodnie z art. 35a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U.
7 2021 r. poz. 1762}, dalej KN. - nauczycielom wymienionym w art. 1 ust. 1, ktorzy w ramach programow
finansowanych ze Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej prowadza, zajgcia bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, za kazda godzing prowadzenia tych zajeé przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w sposob okreslony w art, 35 ust. 3, Jak wynika z art. 35 ust. 3 KN,
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe | za godziny doraznych zastgpstw wyptaca sie wediug
stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

Zgodnie z art. 35a ust. 3 KN, zajecia, o kiorych mowa w ust. 1, nie sa wliczane do tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajet dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Stosownie do art. 48 K.N. - nauczycielow przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach
i w wysokoéci okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym

ul. Targowa 18, 25-520 Kielce
tei. 4136 01 600
kielce@rio.gov.pl




dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. 22018 1. poz. 1872). Jak wynikaz art. 4 ust. 1 ustawy
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowe, wynagrodzenie
roczne ustala sie w wysokosci 8,5% sumy wynagrodzenia za pracg otrzymanego przez pracownika
w ciggu roku kalendarzowego, za ktdry przystuguje to wynagrodzenie, uwzgledniajac wynagrodzenie
i inne $wiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczenia ekwiwalentu pienigznego za urlop
wypoczynkowy, a takze wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy oraz wynagrodzenie za czas
pozostawania bez pracy przysiugujace pracownikowi, ktéry podja} prace w wyniku przywrocenia do pracy.
W § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegoblowych
zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienigznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli
(Dz. U. Nr 71, poz. 737 ze zm.), okreslono katalog skiadnikow stanowiacych podstawe do ustalenia
wysokosci wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy nauczyciela, bedacy réwniez podstawg wymiaru
dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

Powolane wyzej przepisy potwierdzaja, e wynagrodzenie nauczyciela za realizacjg projektu
unijnego nie jest wynagrodzeniem za godziny ponadwymiarowe, wskazanym w § 1 ust. 1 pkt 3
powolanego wyzej Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, lecz stanowi odrebny skiadnik
wynagrodzenia liczony jak za godziny ponadwymiarowe, okredlony w 35a ust. 1 KN. Zatem brak jest
podstaw do uwzglednienia tego skladnika wynagrodzenia do podstawy naliczenia dodatkowego
wynagrodzenia rocznego.

Dodatkowo nalezy zauwazyé, ze zgodnie z informacjg zawartg w opisie stanu faktycznego,
stawka godzinowa wynagrodzenia nauczyciela za realizacje przedmiotowego projektu uwzglednia juz
koszt dodatkowego wynagrodzenia rocznego nauczycieli (proporcjonalnie do  osiggnigtego
wynagrodzenia z tytulu realizacji zaje¢ finansowanych ze érodkow unijnych).

Jednoczesnie pragne podkreslic, ze jest to jedynie stanowisko Regionaine] Izby Obrachunkowej
w Kielcach, ktora nie posiada uprawnien do dokonywania powszechnie obowigzujacej wyktadni
przepisdw prawa.
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