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W odpowiedzi na wniosek o udzielenie wyjasnien z dnia 8 wrzesnia 2021 r. w sprawie
dodatku za prace w trudnych warunkach w sytuacji prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w formie
zdalnej, z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, Regionalna Izba
Obrachunkowa w Olsztynie wyja$nia, co nastepuje:

Zgodnie z art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215 ze zm.) nauczycielowi $wiadczacemu prace w trudnych lub ucigzliwych
warunkach przystuguje z tego tytulu dodatek za warunki pracy. Warunki uznane za trudne
zostaly wskazane w § 8 pkt 1-19 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.). Szczegétowe
warunki przyznawania m. in. dodatku za warunki pracy okresla, w drodze regulaminu, organ
prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego (art. 30 ust. 6 ustawy -~ Karta
nauczyciela).

Co do zasady, jesli nauczyciele prowadza zajecia dydaktyczne w formie zdalnej i w ramach
takiej pracy wykonujg zadania zaliczone do prac w trudnych lub ucigzliwych warunkach, to
przystuguje im dodatek za warunki pracy. Natomiast jesli w ramach pracy zdalnej nie realizujg
tego typu zadan - dodatek za trudne lub ucigzliwe warunki nie przystuguje.

Reasumujgc, wskazaé nalezy, ze kazda sytuacja wymaga indywidualnego rozpatrzenia
i analizy wystgpienia warunkéw predysponujacych do przyznania dodatku za warunki pracy.

W tym miejscu nalezy wskazaé, ze Izba nie ma uprawnien do dokonywania powszechnie
obowigzujacej wykladni przepiséw prawa. W zwigzku z tym niniejsze wyjasnienie nalezy
potraktowaé jako stanowisko Izby, ktére nie jest wigzace dla wnioskujacego o udzielenie
wyjasénienia, jak rowniez dla organéw rozstrzygajacych w konkretnych sprawach.






