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Podstawa prawna: Arr. 13 pkt 11 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 o regionalnych izbach
obrachunkowych
(Dz.U. 22001, Nr 35, poz. 577 z poin. zm.)

A. ADRESAT WNIOSKU

Regionalna Izba Obrachunkowa w Biatymstoku, ul. Branickiego 13. 15-085 Biatystok

B. DANE WNIOSKODAWCY

B.l. DANE IDENTYFIKACYJNE

Rodzaj wnioskodawcy (zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat)

X1 Jednostka samorzadu terytorialnego 2. zwigzek migdzygmimny 3 stowarzyszenle gmin, gmin | pOWIatow
4 zwigzek. stowarzyszenie powlatow 5 samorzadowe jednostkl organizacyine 6 beneficjenci dotacyi z budzetow jst
(w tym samorzadowe osoby prawne) (w zakresie ich wykorzystania)

Nazwa pelna
(mina Suprasl

B.2. ADRES SIEDZIBY

Powat Gmina Miejscowose
Bialostocki Suprasl Suprasl
Ulica Nr domu Nr lokalu
Pitsudskiego 58 -

Kod pocztowy Pocrta

16-030 Suprasl

B.3. WSKAZANIE PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH BEDACYCH
PRZEDMIOTEM WYJASNIENIA W ZAKRESIE ICH STOSOWANIA

Nalezy wskazac jednostki redakcyne przepisow wraz z nazwg aktu prawnego do kazdego zaistnialego stanu faktycznego lub zdarzenia |
przysziego (bez przyiaczania tresci przepisow)

I. Art. 35 a ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967

z pozn. zm.)

Art. 10 ust. 2, ust. 4, ust. 5 ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018

r. poz. 967 z pozn. zm.)

3. Art. 30 a ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z
pozn. zm.)

4. § 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie
sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednost-
ki samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r. Nr 6 poz. 35 z pézn. zm.)

5. Pkt 4 objasnien w zalaczniku nr 2 w/w rozporzadzenia
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C. PRZEDSTAWIENIE ZAISTNIALEGO STANU FAKTYCZNEGO (STANOW
FAKTYCZNYCH), ZDARZENIA PRZYSZLEGO (ZDARZEN PRZYSZLYCH
I PYTANIA (PYTAN)

Krotki opis stanu faktveznego (stanow faktveznyeh), zdarzenia przysaego (sdarzen przyszlych), bee dokumentaeyr sprawy

Stan faktyczny

Przedszkole utworzone z dniem 1 sierpnia 2018 r., ktorego organem prowadzacym jest Gmina
Suprasl od dnia 31.10.2018 r. realizuje projekt unijny finansowany ze srodkow pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej. W ramach projektu 8 nauczycieli od dnia 31.10.2018 r. do konca
roku szkolnego 2018/2019 ma finansowane wynagrodzenie ze srodkow pochodzacych z Unii
Europejskiej za pracg w ramach realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 KN ().
pensum 25/25)

W/w nauczyciele sg zatrudnieni w przedszkolu na podstawie art. 10 ust. 2. ust. 4, ust. 5 KN.
Cz¢s¢ z w/w nauczycieli zostata zatrudniona w przedszkolu z dniem 01.09.2018 r. ( tj. w
okresie, kiedy projekt finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej nie byl jeszcze w
przedszkolu realizowany). Od dnia 01.09.2018 r. do 30.10.2018 r. wynagrodzenie tych
nauczycieli byto finansowane ze $rodkow wiasnych jst. Pozostali z w/w nauczycieli podjeli
zatrudnienie w przedszkolu od dnia 31.10.2018 r.

Zatozenia realizowanego w przedszkolu projektu unijnego nie przewiduja finansowania ze
srodkow pochodzacych z budzetu UE dodatkowego wynagrodzenia rocznego w/w
nauczycieli, nagrod z okazji DEN, nagrod jubileuszowych. Wyplaty tych swiadczen bedzie
sukcesywnie dokonywala jst ze srodkow wlasnych.

Pytanie (pyvtania) przyporzadkowane do stanu faktycznego (stanow faktycznych) lub zdarzenia przvsziego (zdarzen przysziyeh)
przedstawionego wyzej

1. Czy wymiar pensum kazdego z 8 nauczycieli (. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ - 25/25). ktory jest finansowany ze $rodkéow pochodzacych z budzetu Unii Europej-
skiej w ramach realizacji w przedszkolu projektu unijnego. powinien by¢ wliczany do sred-
niorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodo-
wego. o ktorej mowa w art. 30 a Karty Nauczvciela?

2. Czy wydatki poniesione na sfinansowanie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ wskazanych nauczycieli (25/25). poniesione ze srodkow Unii Europejskiej powinny by¢
wliczane do wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci srednich
wynagrodzen. o ktorych mowa w art. 30 a Karty Nauczyvciela?

3. Czy dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody jubileuszowe i inne skladniki
wynagrodzenia, o ktorych mowa w art. 30 ust. 1 KN  wyplacane wymienionym
nauczycielom, ze S$rodkow wiasnych jst powinny by¢ wliczane do wydatkow na
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci srednich wynagrodzen. o ktorych
mowa w art. 30 a Karty Nauczyciela?




D. WLASNE STANOWISKO W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZAISTNIALEGO
STANU FAKTYCZNEGO LUB ZDARZENIA PRZYSZLEGO

Stanowisko wnioskodawey do pyvtania (pytan) przedstawionego w czesci C

Art. 35 a ust. 3 1 4 Karty Nauczyciela obliguje jst do nieuwzgledniania nauczycieli
realizujacych zajecia finansowane ze $rodkow pochodzacych z budzetu UE oraz wydatkow
ponoszonych ze srodkow UE na realizacj¢ tych zaje¢ w analizie i sprawozdaniu z wysokosci
srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnyech stopniach awansu zawodowego. o
ktorych mowa w art. 30 a KN.

Na tej podstawie nie nalezy ujmowa¢ do Sredniorocznej struktury zatrudnienia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ 8 nauczycieli (tj. 25/25). ktorych wynagrodzenie jest
finansowane w ramach programu unijnego od dnia 31.10.2018 r. do 31.12.2018 r.

Wydatkow na wynagrodzenia 8 nauczycieli ponoszonych od dnia 31.10.2018 do 31.12.2018
w ramach $rodkéw z UE nie nalezy takze uwzglednia¢ przy obliczaniu kwot wydatkowanych
na srednie wynagrodzenie nauczycieli.

Natomiast wydatki poniesione ze srodkdéw wlasnych jst. tj.:

- wynagrodzenie za okres od 01.09.2018 do 31.10.2018 r. wraz z wymiarem etatu nauczycieli
w tym okresie — nalezy uwzgledni¢ w przedmiotowym sprawozdaniu z wysokosci srednich
wynagrodzen.

- dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody jubileuszowe, nagrody z okazji DEN oraz inne
swiadczenia. o ktorvch mowa w art. 30 ust. 1 KN. wyplacane w 2019 r. - nalezy uwzgledni¢
do kwot wvdatkowanych na srednie wynagrodzenia. o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 KN w
sprawozdaniu za rok 2019. Wymiar etatu tych nauczycieli nie bedzie uwzgledniany w 2019
roku w sredniorocznej strukturze zatrudnienia (na podstawie art. 35 a ust. 3 KN) za okres od
01.01.2019 r. do 31.08.2019 r. i

Data wypetnienia wniosku Imig 1 nazwisko wnioskodawey lub osoby Podpis wnioskodawey lub osoby
upowaznione] umFxﬁnmﬂ
14012019 Marnusz Zukowski — Sekretarz Gminy
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Pan

Mariusz Zukowski

Sekretarz Gminy Suprasl

Udzielajagc odpowiedzi na wniosek z dnia 14.01.2019 roku o udzielenie wyjasnienia
w zakresie stosowania przepiséw o finansach publicznych Regionalna Izba Obrachunkowa w
Biatlymstoku uznaje za prawidlowe stanowisko zajgte przez wnioskodawce¢ w sprawie oceny
prawnej zaistnialego stanu faktycznego, oparte zasadniczo o regulacje art. 35a ustawy z dnia
26.01.1982 roku Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.).

W obecnie obowigzujagcym porzadku prawnym brak jest podmiotu upowaznionego do
wydawania wigzacej wykladni przepisow prawa. Wobec tego niniejsze stanowisko w sprawie

prosze potraktowac jako niewigzgcg opini¢ prawng .
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