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Ryszard Zajgczhowski

Prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Zielonej Gdrze

ul. Chmielna 13

65-261 Zielona Gdra

W zwigzku z trwajacym od dnia 08 kwietnia br. strajkiem pracownikéw oswiaty oraz zlozonymi do
organu prowadzacego pismami Komitetéw Strajkowych placowek oswiatowych Gminy Skape, dotyczacych
niepoiracania wynagrodzenia za czas strajkw, prosze o interpretacje prawng dotyczaca wyplaty
wynagrodzenia za czas nieswiadczenia pracy. Jednoczesnie pragng podkreslic, ze Wojt Gminy Skape nie
jest pracodawca dla nauczycieli i pracownikéw obshugi zatrudnionych w placowkach oéwiatowych na
terenie gminy, a jedynic dla dyrcktorow tychze placéwek. Niemniej jednak, chegc wyjs¢ naprzeciw
oczekiwaniom $rodowiska szkolnego, dzialajgc w imieniu dyrektoréw jednostek oswiatowych z terenu
Gminy Skape. prosze o udzielenie odpowiedzi czy istnieja przestanki do wyplacenia wynagrodzenia lub
jego rekompensaty w jakicikolwick formie za czas nieswiadezenia pracy spowodowanej strajkiem
pracowniczym.

Majac na uwadze art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o rozwiazywaniu sporow
zbiorowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 174), o brzmieniu: ,, W okresie strajku zorganizowanego zgodnie
z przepisami usiawy pracownik zachowuje prawo do Swiadczen z ubezpieczenia spolecznego oraz
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uprawnien ze stosunku pracy, z wyjgtkiem prawa do wynagrodzenia...” Oraz ZwazyWsZy Na sprzeczne
informacje przekazywane przez media publiczne. proszg o opini¢ Regionalnej Izby Obrachunkowe
w przedmiotowe] sprawie.

W zalaczeniu przedkladam kopie pism zlozonych przez Komitety Strajkowe szkol dla kiérych

organem prowadzacym jest Gmina Skape.

Zalgezniki:

1. Pismo nauczycieli i pracownikow SP w Migdzylesiu
2. Pismo nauczycieli i pracownikow SP w Niekarzynie
3. Pismo nauczycieli i pracownikéw SP w Oloboku

4, Pismo nauczycieli PG w Radoszynie




Nauczyciele
Publicznego Gimnazjum

im. A. Fiedlera w Radoszynie

Wéjt Gminy Skapé "
Pan Zbigniew Wou i el

Zwracamy si¢ z uprzejma prosba o poparcie érodowiska nauczycielskicgo w czasie
protestu w sprawie podwyzek plac. Jest to dla nas istotna kwestia. Walczymy, poniewaz
nie godzimy si¢ z obecnym poziomem zarobkdw, ktéry nie pozwala zapewni¢ bezpiecznego
bytu nam i naszym rodzinom. UwaZamy, e wynagrodzenie nie jest adekwatne do wkladu
naszej pracy oraz stale podnoszonych oczekiwan wobec nas (biurokracja, dlugotrwala droga
awansu zawodowego, studia podyplomowe zwigzane ze zmiang podstawy programowej itp.).
Oprocz tego sprzeciwiamy si¢ wprowadzanej reformie edukacji, ktora obniza poziom
ksztalcenia, a znacznie obciaza uczniow 1 powoduje, ze znajduja sie pod ogromna presja.

Prosimy o pozylywne rozpalrzenie naszej prosby i niepotracanic wynagrodzenia

w czasie strajku.

7. powazaniem

Przewodniczaca Komitetu Strajkowego
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Nauczyciele i pracownicy Niekarzyn, 08.04.2019 r.

Szkoly Podstawowej
w Niekarzynie

Wit Gminy Skape
Pan Zbigniew Wach '
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oraz pracownikow oswialy w czasie protestu w sprawie podwyzek plac. Jest to dla nas istotna
kwestia. Walczymy, poniewaz nie godzimy si¢ z obecnym poziomem zarobkéw, ktéry
nie pozwala zapewni¢ bezpiecznego bytu nam i naszym rodzinom. Uwazamy,
ze wynagrodzenie nic jest adekwaine do wkladu naszej pracy oraz stale podnoszonych
oczekiwaf  wobec nas  (biurokracja, dlugotrwala droga awansu zawodowego,
studia podyplomowe zwigzane zeczmiang podstawy programowej itp.). Oprocz tego
sprzeciwiamy si¢ wprowadzanej reformie edukacji, ktéra obniza poziom ksztalcenia,
a znacznie obcigza uczniow i powoduje, ze znajduja si¢ pod ogromng presja.
Prosimy o pozytywne rozpatrzenie naszej prosby i niepotrgcanie wynagrodzenia

w czasie strajku.

Z. powazaniem
Przewodniczgey Komitetu Strajkowego
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Szkoly Podstawowej
im. Bohaterow Powstania Warszawskiego
w Oloboku

{ podpis

Wajt Gminy Skape
Pan Zbigniew Woch

Zwracamy si¢ z uprzejmg prosha o poparcie $rodowiska nauczycielskiego
oraz pracownikow oswiaty w czasie protestu w sprawie podwyzek plac. Jest to dla nas isiotna
kwestia. Walczymy, poniewaz nie godzimy si¢ z obecnym poziomem zarobkow, ktory
nie pozwala zapewnié bezpiecznego bylu nam i naszym rodzinom. Uwazamy,
7e wynagrodzenie nie jest adekwatne do wkladu naszej pracy oraz stale podnoszonych
oczekiwan wobec nas (biurokracja, dhugotrwala droga awansu zawodowego,
studia podyplomowe zwigzane zezmiang podstawy programowej itp.). Oprdcz tego
sprzeciwiamy si¢ wprowadzang) reformie edukacji, ktora obniza poziom ksztalcenia,
a Znacznie obcigza uczniow i powoduje, ze znajduja sie pod ogromng presja.

Prosimy o pozytywne rozpatrzenie naszej prosby i niepoirgcanie wynagrodzenia

w czasie strajku.

Z powazaniem

Przewodniczacy Komitetu Sirajkowego
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Nauczyciele i pracownicy Migdzylesie, 08.04.2019 1.
Szkoly Podstawowej

im. J. Korczaka w Miedzylesiu

Wajt Gminy Skape

Pan Zbigniew Woch

Zwracamy sig¢ z uprzcjmg prosba o poparcie Srodowiska nauczyciclskiego
oraz, pracownikéw oSwiaty w czasic protestu w sprawie podwyzek plac. Jest to dla nas
istotna kwestia. Walczymy, poniewaz nie podzimy sie z obecnym poziometn
zarobkow, ktory nie pozwala zapewni¢ bezpiecznego bytu nam i naszym rodzinom
oraz zrzucaniem kosztow ufrzymania szkét na  samorzady. Uwazamy,
ze wynagrodzenie nie jest adekwatne do wkladu naszej pracy oraz stale podnoszonych
oczekiwan wobec nas (biurokracja, dhugotrwala droga awansu zawodowego,
studia podyplomowe zwigzane ze zmiang podstawy programowej itp.). Oprocz tego
sprzeciwiamy sie¢ wprowadzanej reformie edukacii, ktéra obniza poziom ksztalcenia,

a znacznie obciaza uczniow i1 powoduje, Zze znajduja sie pod ogromna presja.

Prosimy o pozytywne rozpatrzeniec naszej prosby 1 niepotracanie

wynagrodzenia w czasie strajku,

Z powazaniem

Komitet strajkowy
Hé,/r Jel Wassroob)
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Regionalna Izba Obrachunkowa
w Zielonej Gorze

65-261 Ziclona Géra, ul. Chinielna 13; tel. 68 329 19 00; fax: 68 329 19 03

wwv.ziclonagorario.gov.pl  e-mail: ziclonagora@no.gov.pl

Ziclona Gora, 2019-04- 7 {
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Szanowna Pani
Alicja Hoppen-Anyszko

Sekretarz Gminy Skape

W odpowiedzi na pismo z dnia 23 kwietnia 2019 r. (znak: K0.4424.5.2.2019)
w sprawie udzielenia wyjasnien dotyczgcych wyplaty wynagrodzenia nauczycieli za czas
nieswiadczenia pracy ze wzgledu na strajk — informuje, co nastepuje:

Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U.
z 2018 r., poz. 917 z pdzn. zm.) wynagrodzenice przystuguje za prace wykonang. Za czas
niewykonywania pracy pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia tylko wowczas, gdy
przepisy prawa pracy tak stanowia. W obowigzujgcym aktualnie stanie prawnym za czas
strajku pracownikowi nie przystuguje prawo do wynagrodzenia, o czym wprost przesgdza art.
23 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporow zbiorowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2019 1., poz. 174), stanowiacy, ze cyt.: “W okresie strajku zorganizowanego zgodnie
z przepisami usltawy pracownik zachowuje prawo do Swiadczen z ubezpieczenia spolecznego
oraz uprawnien ze stosunku pracy, z wyjgtkiem prawa do wynagrodzenia. Okres przerwy
w wykonywaniu pracy wlicza si¢ do okresu zatrudnienia w zakladzie pracy. .

Zatem zaden pracodawca, a zwlaszcza taki, ktéry zobowiazany jest - przy
dokonywaniu wydatkéw, w tym zwigzanych z prawem pracy — do stosowania zasad
obowigzujgcych w sektorze finansow publicznych, m.in. zasady wynikajacej z art. 44 ust.
2 i ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U.
22017 r., poz. 2077 z poézn.zm.), nie ma podstawy prawnej do wyplacenia nauczycielom
wynagrodzenia za czas strajku.

W opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej w Zielonej Gorze nie istniejg takze
przestanki do wyplaty rekompensaty wynagrodzenia za c¢zas nie$wiadczenia pracy
spowodowany strajkiem pracowniczym.

Stanowisko prezentowane w udzielonej odpowiedzi nic jest prawnie wigzace, lecz
stanowi jedynie prezentacj¢ pogladu Izby, w sprawie objetej zapytaniem. Niniejsza
odpowiedz nie stanowi rowniez wykladni obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie
objetym zapytaniem.
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