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Regionalna [zba Obrachunkowa

w Bialvmstoku

Ministerstwo Edukacji Narodowej

Zapytanie

1 Prosz¢ o zajgcie stanowiska w sprawie wynagrodzenia nauczycieli pracujacych poza szkola. w

zwiazku z epidemia Koronawirusa, w zakresie godzin ponadwymiarowych.

Zwracitem sig do Dyrektor ZSP w Krypnie z pismeni. iz w mojej ocenie nic mozna wyplacaé

wynagrodzenia za nadgodziny przynajmnicj w zakresie godzin nie stanowiacych i ntegralnej czgsci etatu
hauczyciela. Dyrektor odpisata (korespondencja w zalaczeniu), iz praca jest wykonywana; naco posiada
‘stosowne dokumenty. Mimo tych zapewnien nie zgadzam sie z nimi. dlatego tez w trosce o dyscypling

gﬁnans{\\\ publicznych zapvtuje: czy waijt jako organ nadzorujacy morze odrzuci¢ wyjasnienia Dyrektor
¥
§

SIw Krypnie i nakaza¢ inne postgpowanie, czy tez musi przyjac wyjasnienia i raporty o pracy Zespolu
zholno — Przedszkolnego w Krypnie jako niepodwazalne? a jeéli nie, to jakie kroki moge poczynic¢ w
_ii:j sprawie.

< WQJT

mgr Marek Stankipwics

Iaczniki_;

iy "'drespo:!idcncja z P. Dvrektor




Biatystok, 23.04.2020 r.

RIO.II-025-11/20

Pan
Marek Stankiewicz
Waéjt Gminy Krypno

Odpowiadajac na wniosek z dnia 17.04.2020 r. o udzielenie wyjasnienia w zakresie
wynagradzania nauczycieli pracujacych poza szkola w zwiazku z epidemia koronawirusa
Regionalna Izba Obrachunkowa w Biatymstoku wyraza nast¢pujace stanowisko w sprawie.

Jak wynika z § 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca
2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020 poz.
410) w okresie od dnia 12 marca 2020 r. na obszarze kraju ograniczono funkcjonowanie
jednostek systemu oswiaty. Zgodnie z § 3 1 § 3a przywolanego rozporzadzenia w dniach od
12 marca do 24 marca ograniczenie funkcjonowania jednostek systemu oswiaty polega na
zawieszeniu prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, a od
25 marca zadania jednostek systemu o$wiaty sa realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢. Ramy tego rodzaju ksztalcenia okreéla rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwiazan w okresie
czasowego  ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w  zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020 poz. 493). Wedtug
przepisu ogdlnego zawartego w § 1 tego rozporzadzenia odpowiedzialno$é za organizacje
realizacji zadan jednostki systemu oswiaty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ lub innego dopuszczalnego sposobu ksztalcenia spoczywa na dyrektorze tej jednostki.
Jak z kolei wynika z § 7 ust. 1 rozporzadzenia zajecia realizowane z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztatcenia nauczyciel realizuje w ramach
obowigzujacego go przed dniem wejscia w zycie rozporzgdzenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, a w przypadku godzin zajec realizowanych powyzej
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych - w ramach godzin ponadwymiarowych, o ktérych mowa w art. 35 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (wedtug § 11 regulacje t¢ stosuje si¢ réwniez do zajeé
realizowanych przez nauczycieli w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia). Zgodnie za$ z przepisem § 7 ust.
2 ustalenie zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajg¢ realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é¢ lub innego sposobu ksztalcenia
przynalezy do dyrektora jednostki systemu oswiaty.

Z przywolanych przepiséw wynika po pierwsze, ze zajgcia realizowane
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztatcenia moga
by¢ realizowane w ramach godzin ponadwymiarowych, po drugie zas, ze ustalenie zasad,
wedlug ktérych mozliwe bedzie zaliczenie takich zaje¢ do realizowanych w ramach godzin



ponadwymiarowych nalezy do kompetencji dyrektora jednostki, nie za§ organu prowadzgcego.
Przyja¢ wigc nalezy, ze to dyrektor jednostki winien zapewni¢ wlasciwa dokumentacj¢ godzin
pracy nauczycieli, tj. dajagca m.in. podstawe do stwierdzenia czy dany nauczyciel realizuje
godziny zaje¢ ponad wymagane pensum.

W obecnie obowiazujacym systemie prawa brak jest podmiotu upowaznionego do

wydawania wiazacej wykladni przepiséw prawa, dlatego niniejsze stanowisko prosze
potraktowac jako niewiazaca opinie prawna.

PREZES
Regionalnej Izby Obrachunkowe;j
w Biatymstoku
Dariusz Renczynski

(podpisano elektronicznie)
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